Ludwig Schubert et Plerre Blanchard H M éth O de & Pe nS i O n S

Méthode - Actualisation annuelle 2015: +2,4 %

Le dernier article dans le VOX sur I'application
partielle de la Méthode pour 2011 (0 %) et 2012
(0,8 %) remonte & 2014, aprés la codécision ex
post du Conseil et du Parlement européen
(VOX NR 97 d'avril 2014 pages 16 a 18).

1. Rappel des événements

Décembre 2011, la Méthode (La 5¢ selon le
statut de 2004 encore en vigueur) donnait 1,7 %
comme résultat et un rapport de la Commission
justifiait 'inapplicabilité de la clause d'exception
(article 10 de I'annexe XI du statut).

Janvier et février 2012 la Commission
déposait un recours devant la Cour de justice
europeenne (Cd.Je) contre le refus du Conseil
d'appliquer le résultat de la Méthode pour 2011.

Début février 2012, dans le contexte de
la définition du Cadre financier pluriannuel
(CFP) 2014-2020, la décision concernant les
économies budgétaires de fonctionnement des
institutions entrainait le blocage complet des
rémuneérations et pensions pour 2013 et 2014.

Décembre 2012, la Méthode donnait &
nouveau un résultat de + 1,7 % et un nouveau
rapport de la Commission confirmait que la
situation économique ne justifiait pas I'applica-
tion de la clause d'exception pour cefte période
de reférence. Le Conseil ne réagissait pas a la
nouvelle proposition de la Commission qui a
lancé une nouvelle action en justice.

Novembre 2013, contre toute attente,
les arréts de la Cour de Justice européenne
tombent dans les affaires C-63/12, C-66/12
et C-196/12. Ces arréts reconnaissent le droit
du Conseil de décider d’appliquer la clause
d'exception statutaire sans toutefois se pro-
noncer sur le fond du principe de la Méthode
et de quelle maniére le Conseil devrait motiver
sa décision.

En décembre 2013, la Commission pré-
sentait au Conseil et au Parlement européen
une nouvelle proposition de 0,9 % respecti-
vement pour 2011 puis 2012. Cette proposi-
tion qui n'était pas concertée avec les OSP
représentatives des institutions était totalement
arbitraire et censée refléter les effets de la crise.
Ignorant cette nouvelle proposition au rabais de
la Commission, le Conseil et le Parlement en se
reférant a I'arrét de la CdJE décidaient en avril
2014 que la clause d'exception s'appliquait que
et la crise justifiait une application partielle de
la Méthode, a savoir : 0 % pour 2011 et 0,8 %
pour 2012 (voir VOX 97 pages 14 & 15).
Cette application erronée — seflon nous — de fa

http:/fwww.aiace-europa.eu

Méthode 2004-2012 aprés 41 ans d’expérience
positive, avait fait baisser le pouvoir d’achat de
la grille de 5,5 % au cours des années 2011 &
20121

En quatre ans, nos pensions, ultérieurement
bloguées en 2013 et 2014, n'avaient élé aug-
mentées que de seulement 0,8 %, soit une perte
de pouvoir d’achat de 10,6 % entre 2009 et 2015
avant I'application de la nouvelle Méthode (voir
point 6 ci-aprés).

2. Le recours

1 Les OSP auxquelles s’est jointe 'AIACE,
aprés les réclamations statutaires d’'usage
(selon I'art. 90 du statut), refusées par Ia
Commission et le Conseil, ont accepté de
financer des recours individuels devant
le Tribunal de la Fonction publique euro-
péenne (TFPE) contre la décision du conseil
concernant |'application partielle de la
Méthode 2004-2012.

12 janvier 2015, ce qui allait devenir le
recours Ludwig Schubert et consoris a
été enregistré par le TFPE. Son examen est
actuellement suspendu a un arrét attendu sur
un autre recours déposé par une OSP. Ce
recours porte sur 'un des moyens —absence
totale de dialogue social en mars 2014 avant
la 2° proposition de la Commission et la déci-
sion des Codécideurs Conseil et PE — égale-
ment repris parmi les 7 moyens du recours
Ludwig Schubert.

3. Actualisation des rémunérations
et pensions des fonctionnaires et
agents des institutions et organes de
I’'UE selon P'art. 65 et I'annexe Xl du
statut du 1er janvier 2014

Q  1* janvier 2014, la 6° méthode, voit le

jour dans le cadre de la révision du statut
(annexeXl). Elle maintient les grands prin-
cipes des cing premiéres, notamment celui
du parallélisme. Son application désormais
appelée « actualisation » est automatique
sur la base d'un rapport d’Eurostat, sans
intervention des codécideurs qui ne peuvent
plus interpréter I'applicabilité de la nouvelle
clause d'exception. Celle-ci est fondée sur
des indicateurs économiques connus et précis
(PIB). Les modalités d'application peuvent étre
différées dans le temps en fonction d'un plafond
maximum d'augmentation du pouvoir d'achat
de 2 %, mais I'évolution paralléle aux fonction-
naires nationaux est maintenue & terme.

Vox N° 101 - Décembre 2015 - Page 11
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1 Résultats 2015

Evolution du coiit de la vie en Belgique (HICP)
& au Luxembourg (IPC) (indice commun)
Pouvoir d’achat

(indicateur spécifique)
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Celte adaptation des pensions nettes sera rétroactive au 1% juillet 2015, soit un versement fin
décembre 2015 de 14,4 % d'une pension nette de juin 2015 (sauf changement de situation familiale
ou autre). La grille sera adaptée de la méme fagon.

4. Adaptations nomlnales de la grille sur base de la Méthode de 1991 a 2015

34% | 41% 0,9% 0,5% 11% 14% 22% 1,9% 27%

23% 37% 30% 34 % 0,7% 22% 23% 14 % 30% 36%

2010 | 2011 | 20127 | 2013 | 2014|2015
01% | 00% | 08% | 0% 0% | 24%

*) au lieu de 1.7 % selon 'application de la 5e Méthode
*¥) au lieu de 1,7 % selon I’application de la 5¢ Méthode
##%) selon décision du Conseil du gel des rémunérations et pensions
*#4+) selon décision du Conseil du gel des rémunérations et pensions

5. Evolution du pouvoir d’achat de 2004 - 2015

2017)

A2%

0.0%

+#.2% |-00%

A13%

27%

22%

36% |

*)— 3,6 % au lieu de -1.8 % selon I’application de la 5e Méthode
**y 2,0 % au licu de -1,1 % selon "application de la 5e Méthode
Selon index HICP Be
**%) 06-2013/06-2012 : 1,5 % (119.,9/118.1)
wEEE) 06-2014/06-2013 : 0,6 % (120,6/119,9)

6. Variations cumulées du pouvoir d’achat
[sans tenir compte de I'éventuelle issue du recours introduit contre les applications erronées de la

Méthode en 2011 et 2012.]

O Variations par rapport 4 2003

2,0 %

j|$$

06 %

+1.2%

Années | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Indices 100 | 98,8 | 988 | 99,0 | 99,0 | 97,7 | 10035 | 981 | 946 | 92,7 | 91,3 | 908 | 9187
%cumulés | 00 | 12 (12 |40 |10 |23 | #035 | 19 | 54 | T3 | 87 | 82 8,17

*) Au 30/06/2015 avant "application de la Méthode 2013-2015 : 0,908 x 0,988 = 0,897 soit -10,3%
2 En 2015 par rapport & 2009:

O Awvant 'adaptation de 2015 : 0,897 /1,0035 = 0,8938 soit -10,6 %
O Aprés 'adaptation de 2015 : 0,9187 /1,0035 = 0,9155 soit -8,5 %
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